ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE GIRUA
“CAPITAL DA PRODUTIVIDADE”
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

Termo de Fomento n° 008/2022
TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO GIRUA/RS E A
COMUNIDADE EVANGELICA SAO JOAO
DE BOCA DA PICADA, CONFORME A LEI
MUNICIPAL N° 7.236/2022.

O Municipio de Girua, inscrito no CNPJ sob o n° 87.613.048/0001- 53, situado a Rua Independéncia,
n® 90, Bairro: Centro, CEP 98900-000, Rio Grande do SUL — RS, neste ato devidamente representada pelo
Prefeito Municipal, Sr. Ruben Weimer, brasileiro, casado, portador do RG n°4028064261, inscrito no CPF
sob o n° 533.314.600-44, residente e domiciliado nesse Municipio, no exercicio de suas atribuicdes legais e
regulamentares, doravante denominado Administracdo Publica e a Organizagéo da Sociedade Civil a
Comunidade Evangélica Sao Jodo de Boca da Picada, entidade inscrita no CNPJ n° 90.200.17/0001-
57 situada na Boca da Picada, Interior, do Municipio de Girua/RS, neste ato devidamente representada
pela sua Presidente Sra. Ana Carmen Sauter, portadora do CPF 918.661.200-00, brasileira residente e
domiciliada, no Municipio de Girua/RS, doravante denominada OSC, com fundamento na Lei Federal
n°13.019/2014, bem como nos principios que regem a Administragao Publica e demais normas pertinentes,
celebram este Termo de Fomento, na forma e condicdes estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. Os recursos financeiros a serem repassados a Entidade, totalizaréo o valor de R$ 10,000,00
(dez mil reais), destinado a conceder auxilio financeiro a entidade, visando incentivar a realizagéo do
tradicional evento, que ocorre no dia 25 de julho, anualmente, sendo feriado municipal, a 712 Festa do
Colono e Motorista, evento tradicional do Municipio, que busca homenagear o colono e o motorista,
como forma de agradecimento e reconhecimento a essas duas classes de trabalhadores que

representam o desenvolvimento de nosso pais, fazendo parte do calendario de eventos do Municipio
de Girua/RS.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. O valor do auxilio financeiro, a ser concedido sera de R$10,000,00 (dez mil reais) O auxilio

sera concedido em parcela unica a Entidade, em conta especifica, em até 10 (dez) dias apébs a
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assinatura do Termo, através de depésito bancario e/ou pelo Setor de Tesouraria da Prefeitura
Municipal. As despesas decorrentes da presente Lei correr&o por conta da seguinte dotagéo orgamentaria:
07 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E CULTURA

07.06 — DEPARTAMENTO DE CULTURA

13 0392 054 2,104 — MANUTENGAO DE FESTIVAIS E EVENTOS CULTURAIS

FR: 0001 — Livre

2.2. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido até a
etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovagao prévia da Administrag&o Publica.

3. DA CONTRAPARTIDA DA OSC

3.1. Em contrapartida a Entidade fica comprometida a colaborar com o Governo Municipal em
eventos realizados pelo Municipio, ceder a Entidade quando solicitado, sem custos a municipalidade, e
apoiar as campanhas realizadas pela Secretaria Municipais.

4. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

4.1. Compete a Administrag&o Publica:

| - Transferir os recursos @ OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, fixado na Lei que
autorizou o repasse, em anexo, que faz parte integrante deste Termo de Fomento e no valor nele fixado;

Il - Fiscalizar a execugao do Termo de Fomento, o que n&o fara cessar ou diminuir a responsabilidade
da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagcdes estipuladas, nem por quais danos, inclusive quanto a
terceiros, ou por irregularidades constatadas;

Il - Comunicar formalmente @ OSC qualquer irregularidade encontrada na execugdo das agoes,
fixando-lhe, quando n&o pactuado nesse Termo de Fomento prazo para corrigi-la;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas & reclamacgdes, cientificando a OSC para as
devidas regularizagoes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a Administracao
Publica podera ordenar a suspenséo dos servigos, sem prejuizo das penalidades a que se sujeita a OSC, e

sem que esta tenha direito a qualquer indenizag&o no caso daquelas n&o serem regularizadas dentro do
prazo estabelecido no termo da notificacao;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;
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VIl - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem 0s direitos trabalhistas,
sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;

VIIl - Apreciar a prestagéo de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias,
contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel
justificadamente por igual periodo; e

IX — Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de Fomento na imprensa oficial do Municipio.

4.2. Compete a OSC:

| — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela Administracao
Publica, observadas as disposi¢des deste Termo de Fomento relativas a aplicagdo dos recursos;

Il - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento deste Termo de Fomento, n&o se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragc&o Publica pelos respectivos
pagamentos, nem qualquer oneragéo do objeto da parceria ou restricéo & sua execugao;

Il - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014, nos prazos
estabelecidos neste instrumento;

IV - Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela execucéo das
atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V — Executar as acdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo gratuito,
universal e igualitario; i e g

VI - Manter em perfeitas condigbes de uso os equipamentos fé'g’)é:iinswmentos necessarios para a
realizacdo dos servicos e agdes pactuadas, atraves da implantagéo de manutenc;éo preventiva e corretiva
predial e de todos os instrumentais e equipamentos; e “ﬁh

VIl - Responder, com exclusividade, pela capacidade e ornentagdes t cmcas de toda a mdo de obra
necessaria a fiel e perfeita execugéo desse Termo de Fomento;

VIIl - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios aos
seus trabalhadores e prestadores de servigos;

IX - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termeo. de Fomento, pela indenizagéo de
dano causado ao publico, decorrentes de ag&o ou omissao voluntaria,iou de negligéncia, impericia ou
imprudéncia, praticados por seus empregados;

X - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou
preposto, em raz&o da execugédo desse Termo de Fomento;

XI - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobiliarios necessarios ao desenvolvimento
das acdes objeto desta parceria,
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XII - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como: diplomas
dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XIIl — Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comisséo de
monitoramento e avaliacdo, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas relativamente
aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Termo de Fomento, bem como aos
locais de execugéo do objeto;

XIV — Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldo saldos financeiros enquanto néo utilizados,
obrigatoriamente, em instituicdo financeira oficial indicada pela Administragdo Publica, assim como as
receitas decorrentes, que serdo obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de Fomento e
aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que
integrara as prestagbes de contas; e

XV — Restituir & Administracdo Publica os recursos recebidos quando a prestagéo de contas for
avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a OSC
podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes
compensatérias de interesse publico, mediante a apresentagao de novo plano de trabalho, conforme o
objeto descrito no neste Termo de Fomento e a area de atuacdo da organizagdo, cuja mensuragao
econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo ou fraude e ndo
seja o caso de restituicdo integral dos recursos;

XVI- A responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

4.2.1. Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragdo da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao término do prazo deste Termo de
Fomento, obrigando-se a OSC agravé-lo com clausula de inalienabilidade, devendo realizar a transferéncia
da propriedade dos mesmos & Administragéo Publica, na hipotese de su 3 eX '

5. DA APLICAGAO DOS RECURSOS

5.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas pactuadas
neste Termo de Fomento, sendo vedado:

| - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagéo de metas, desde que seja previamente aprovada a
adequacao do plano de trabalho pela Administragéo Publica;

Il - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida no
plano de trabalho;

Il - pagar despesa realizada em data anterior & vigéncia da parceria;
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IV - efetuar pagamento em data posterior & vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da
despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia,

V - realizar despesas com:

a) multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora
dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragéo Publica na liberagé&o de recursos financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientag&o social, das quais nao constem nomes, simbolos
ou imagens que caracterizem promogao pessoal; e

c) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da Lei
Federal n® 13.019/2014.

5.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta corrente
especifica na instituig&o financeira publica determinada pela Administragéo Publica.

5.3. Os rendimentos de ativos financeiros seréo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condicdes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

5.4. Por ocasido da conclus&o, denlncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, seréo
devolvidos a Administragdo Publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata
instauragéo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
Administragdo Publica.

5.5. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia
eletronica sujeita a identificagéo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depésito em sua conta bancaria.

5.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servicos, excedo se demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento
mediante transferéncia eletrénica, caso em que se admitira a realizagéo de pagamentos em espécie.

6. DA PRESTAGAO DE CONTAS

6.1. A prestagéo de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos.

A Entidade beneficiada prestara contas da perfeita aplicagdo dos auxilios recebidos, junto a
Contadoria da Prefeitura Municipal, em até 60 (sessenta) dias apés o recebimento do recurso.

6.2. A prestacdo de contas final dos recursos recebidos, devera ser apresentada com os seguintes
relatérios: '

| - Relatorio de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
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alcancados, a partir do cronograma acordado, anexando-se documentos de comprovagéo da realizagéo das
acoes;

Il - Relatorio de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descricéo das
despesas e receitas efetivamente realizadas;

Il - Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas em
cartorio ou por servidor da administragdo, devendo ser devolvidos os originais apés autenticagcéo das
copias;

IV - Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicagdo financeira, no qual devera estar
evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagéo Bancaria,
guando for o caso;

V - Demonstrativo de Execucdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da OSC,;

VI - Comprovante, quando houver, de devolugéo de saldo remanescente em até 30 dias apés o
término da vigéncia deste Termo de Fomento; b

VIl - Relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC no exercicio e das metas
alcangadas.

6.3. No caso de prestacdo de contas parcial, os relatérios exigidos e os documentos referidos no item
6.1 deverao ser apresentados, exceto o relacionado no item VI.

7. DO PRAZO DE VIGENCIA
7.1. O presente Termo de Fomento vigorara a partir da data de sua assinatura até o encerramento da
prestacdo de contas do mesmo, conforme Lei Municipal n°® 7.228/2022.

8. DAS ALTERAGOES
8.1. Este Termo de Fomento podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a celebracéo
de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e firmados antes do término de sua vigéncia.

8.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragéo de valores ou de metas,
mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

9. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZAGAO

9.1. A Administragdo Publica promovera o monitoramento e a avaliagéo do cumprimento do objeto da
parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com
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6rgéos ou entidades publicas. E acompanhara a execugdo do objeto deste Termo de Fomento atraves de
seu gestor designado pela Secretaria Municipal de Promogdo Humana o servidor Sr. Arlindo Nelson Pazini.

9.2. A Administragéo Publica acompanharé a execugéo do objeto deste Termo de Fomento atraves de
seu gestor, que tem por obrigagbes:

| - Acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;

Il - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos,
bem como as providéncias adotadas ou que seréo adotadas para sanar os problemas detectados;

1l - Emitir parecer conclusivo de analise da prestagéo de contas mensal e final, com base no relatério
técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei Federal n° 13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagéo.

9.3. A execucdo também serd acompanhada por Comisséo de Monitoramento e Avaliagéo,
especialmente designada.

9.4. A Administragao Publica emitira relatorio técnico de monitoramento e avaliagéo da parceria e 0
submetera a Comissao de Monitoramento e Avaliagcdo designada, que o homologara, independentemente
da obrigatoriedade de apresentagéo da prestagéo de contas pela OSC.

9.5. O relatério técnico de monitoramento e avaliag&o da parceria, sem prejuizo de outros elementos,
contera:

| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execugéo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados
no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela Administragéo Publica;

IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSC na prestagéo de
contas, quando n&o for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo de
Fomento.

VI - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusoes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas
auditorias

9.6. No exercicio de suas atribuicdes o gestor e os integrantes da Comiss&o de Monitoramento e
Avaliagao poderao realizar visita in loco, da qual sera emitido relatério.
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9.7. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragéo Publica e pelos érgéos de controle, a execugéo
da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica correspondente.

9.8. Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execucdo do plano de trabalho, a Administragdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugédo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

10. DA RESCISAO

10.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa intengzo
no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as responsabilidades das
obrigagdes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

10.2. A Administracdo podera rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da
constatacdo das seguintes situacdes:

| - Utilizag&o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

Il - Retardamento injustificado na realizagéo da execugéo do objeto deste Termo de Fomento;

Il - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.

11. DA RESPONSABILIZAGAO E DAS SANGOES

11.1. O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo com
as clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua
inexecucgao total ou parcial.

11.2. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, a Administragdo podera,
garantida a prévia defesa, aplicar a OSC da sociedade civil as seguintes sangdes:

| — adverténcia e/ou suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com érgéos e OSCs da esfera de governo da Administragcdo Publica
sancionadora nos casos em que o recurso nao for investido conforme mencionado no plano de trabalho.

Ill - declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com orgéos e OSCs de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagéo perante a propria autoridade que aplicou
a penalidade, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a Administragéo Publica pelos prejuizos

resultantes e depois de decorrido o prazo da sangéo aplicada com base no inciso |.
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12. DO FORO E DA SOLUGAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

12.1. O foro da Comarca de Girua/RS é o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer duvidas
oriundas do presente Termo de Fomento.

12.2. Antes de promover a ag&o judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo tratativas para
prévia tentativa de solugdo administrativa. Referidas tratativas serzio realizadas em reunido, com a
participacao da Procuradoria/Assessoria do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou por meio de documentos
expressos, sobre os quais se manifestara a Procuradoria/Assessoria do Municipio.

13. DISPOSIGOES GERAIS
13.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Fomento o plano de trabalho anexo.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Girua/RS, 24 de junho de 2022.

A

}Ruben Weimer /
%refeito Municipal

A

/tr (- O cLt#Ed
Ana Carmen Sauter
Comunidade Evangélica Sdo Jodo de Boca da Picada
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Razio Social: COMUNIDADE EVANGELICA SAO JOAO DE BOCA DA PICADA
CNPJ: 90.200.171/0001-57

Endereco: Boca da Picada, Interior, Girua/RS

Telefone: Celular: 55-99623-5144

Representante Legal: Ana Carmen Sauter (Presidente)

Periodo de Mandato 2 anos, podendo ser renovado

RG: 9076921049 CPF: 918.661.200-00

Telefone: 55.9963.8415 Endereco Esquina Progresso, interior, CEP 98870-000

1. APRESENTACAO E HIST ORICO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

A comunidade evangélica Sdo Jodo da Boca da Picada, foi instituida por colonizadores,
agricultores, que fo;-marafn a comunidade, desde meados 1923 ¢ 1924, prestigiam e fortalecem a
cultura do Colono e Motorista.

Por muitos anos a cultura do Colono e Motorista. sendo feriado municipal ¢ fortalecida pela
;festa cultural que comemora a Data do Colono & Motorista, todos os 25 de julho. a comunidade
promove a festa cultural, destaca o municipio na regifo.

Nos anos de 2020 e 2021, a comemoragdo cultural € festiva ndio ocorreu, por conta da
pandemia.

A festa do colono € motorista €, ndo menos importante, traz a0 municipio, a importancia da
cultura do Colono e Motorista, para 0 desenvolvimento do municipio, potencialidades agricolas, ao

trazer entretenimento e lazer.

A parceria visa compor € integrar o municipio num seleto cenario de desenvolvimento
econdmico e cultural, mas também, e principalmente, divulgando o nome do municipio culturalmente
e turisticamente.

A cidade de Girua esta ainda mais visivel e sendo assim, ndo ha como néo buscar parcerias

com Orgdos publicos e entidades governamentais, a Festa do Colono e Motorista, promove a cultura

agricola e fomenta o municipio.

2. DA JUSTIFICATIVA E OBJETIVO
O projeto e a parceria se justificam, na medida em que a cidade de Girua, ha mais anos,
promover o dia cultural em comemoragdo ao Feriado Municipal do 25 de julho, em que comemora €

destaca a importancia da cultura do Colono e Motorista no municipio de Girua.




Ainda, objetiva-se a melhora da qualidade de vida da comunidade, com o retorno gradual do
lazer e comemoragdes, como forma de melhor desenvolvimento econdmico e cultural.

O projeto beneficia diretamente 0 crescimento do municipio em visibilidade, oportunidade e
traz a comunidade beneficios, sendo assim, ¢ imprescindivel que haja um apoio do erdrio nesse
sentido.

Como dito, para este ano de 2022, projeta-se a contratagdo de uma banda para animar a Festa
em alusio ao Colono e Motorista, que comemora 0 feriado Municipal, organizada pela comunidade
S&o Jodo da Boca da Picada.

Para manutengio e despesas de toda a estrutura envolvida, por 6bvio, S0 necessarios recursos
de toda ordem. Além do apoio de patrocinadores e apoiadores.

Por fim, requer-se através deste plano de trabalho. o apoio financeiro do municipio de Girua,
no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), para custeio de despesas de Servigos de Terceiros — Pessoa

Juridica, para animar o sarau dancante e atingir toda a comunidade giruaense e regido.

3. PROPOSTA DE TRABALHO:

NOME DO PROJETO: FESTA DO COLONO E MOTORISTA

DATA: 25/07/2022 - FERIADO MUNICIPAL — LEI MUNICIPAL 1.593/95

PUBLICO ALVO: COMUNIDADE GIRUAENSE E REGIAO

OBJETO DA PARCERIA: PROMOVER EVENTO CULTURAL FESTA DO COLONO E
MOTORISTA, EM COMEMORAGAO AO FERIADO MUNICIPAL DO ' /COLONO L E
MOTORISTA- FERIADO DIA DE SAO CRISTOVAO. TENDO EM VISTA A LEI MUNICIPAL N°
1.593/95.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO: JUSTIFICA-SE A PROPOSICAO A
NECESSIDADE E IMPORTANCIA DOS EVENTOS CULTURAIS APOS DOIS ANOS DE
PANDEMIA, LEVANDO EM CONSIDERACAO A DATA SER FERIADO MUNICIPAL E SER
TRADICAO NA CIDADE TAL COMEMORACAO.

OBJETIVO: PROMOCAO CULTURAL DA TRADICIONAL FESTA DO COLONO E
MOTORISTA, ESPERADA PELA COMUNIDADE.

CONTRAPARTIDA SOCIAL: VALORIZACAO DA CULTURA CO COLONO E
MOTORISTA, PARTICIPACAO NOS EVENTOS DO MUNICIPIO.

METAS E RESULTADOS: OFERECER I[.AZER E CULTURA A COMUNIDADE
GIRUAENSE, DISPONIBILIZANDO UMA FESTA TRADICIONAL.

CRONOGRAMA DE EXECUCAO:

DIVULGACAO DA FESTA DO COLONO E MOTORISTA

EXECUCAO DA FESTA 25/07/2022




4. DETALHAMENTO DA APLIC ACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS:
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURI{DICA — UMA BANDA NO VALOR DE RS
10.000,00.

5. PRESTACAO DE CONTAS:
A PRESTACAO DE CONTAS devera ser encaminhada até 90 dias a partir do término da
vigéncia da parceria.
A PRESTACAO DE CONTAS devera ser encaminhada 30 dias ap6s o final de cada exercicio,
se a duragdo da parceria exceder um ano;
Apos a apresentagdo da prestagao de contas no prazo de até 90 dias, constatada irregularidade
ou omissdo, serd concedido prazo de até 45 dias, prorrogéveis por igual periodo. para a entidade sanar

irregularidades ou cumprir a obrigagdo, sem prejuizo das demais medidas administrativas.

6. DECLARACAO:

Na qualidade de representante legal da Organizagao da Sociedade Civil, declaro, para fins de
comprovagdo junto ao Municipio, para 0s efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito
ou situagdo de inadimpléncia com a Administragdo Publica Municipal ou qualquer entidade da
Administracdo Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas no

or¢amento do Municipio para aplicagdo na forma prevista ¢ determinada por este Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

Giru4, 25 de abril de 2022.

Loy

}-"_"/V-’ ,_'»' (- AL ,/,':7",:;4./ g

s —

Ana Carmen Sauter

Presidente



